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Concept Sociaal Jaarverslag 2025 Groei & Bloei Midden-Kennemerland

Het aanbod van onze activiteiten was gevarieerd en werd druk bezocht. De workshops zaten
bijna altijd helemaal vol en onze aanwezigheid op de diverse markten werd beloond met een
goede opbrengst.

De leden

Mede door onze inspanningen en nieuwe aanwas kunnen we nieuwe ideeén uitvoeren en
bestaande, goedlopende activiteiten blijven organiseren. Helaas zijn we in 2025 47 leden
kwijtgeraakt tegen 32 nieuwe leden. Een trend die we bij veel verenigingen zien. Ook
landelijk beraadt men zich op ideeén en middelen om meer leden te werven. Het
innovatiefonds en de beleidsnota G&B spreken zich daar duidelijk over uit.

Afdeling 53: Midden-

Kennemerland 2020 2021| 2022 2023| 2024| 2025
Beginstand 378 364| 356 344 326 330
Leden bij 33 29 43 38 42 32
Leden af -47 -37 -55 -56 -38 -47
Eindstand 364 356 344 326 330 315

Het bestuur

Het bestuur is in 2025 negen (BV 180 t/m 189) maal bij elkaar geweest. De vergaderingen
vinden om toerbeurt plaats bij een van de bestuursleden thuis om te besparen op de
bestuurskosten. De agenda en notulen van de vergaderingen bevinden zich bij het
secretariaat. In de zomer diende spontaan een nieuw bestuurslid zich aan bij het bestuur.
Bianca Mosch heeft een paar vergaderingen bijgewoond en op basis hiervan aangegeven
dat zij bestuurslid worden. Daar zijn wij als bestuur erg blij mee.

In 2025 kende het bestuur de volgende samenstelling::

1. Mercedes Docter: voorzitter, codrdinatie bloemschikken, workshops, cursussen,
excursies.

2. Anke van Kruijssen: secretaris, jaarprogramma

3. Geno de By- Neuhuys, pr en financién

4. Bianca Mosch, aspirant bestuurslid.

Het bestuur kent gelukkig een taakverlichting doordat wij over een aantal coérdinatoren
beschikken die zich met de volgende taken bezig houden.

Elly van der Laan en Froukje van der Schaaf, codrdinatoren presentaties.
Erica en Jan Davids, coérdinatoren kwekersclub, zaai- en stekkenclub
Bart Korf, en Marnette Vroegop, codrdinator tuincursussen

Helen vd Ende, Armanda Mul, codérdinatie busdagtochten

Karin Wezepoel, codrdinatie OTW

Jack de Geus en Saskia Seynen, beheer website

Julian de Groot, ledenadministratie

Marc de By, uitvoerend penningmeester
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We zijn erg blij met de komst van Bianca Mosch maar gezien de duur dat sommige
bestuursleden al zitting hebben in het bestuur, maakt ook dat we nog steeds op zoek blijven
naar nieuwe bestuursleden voor onze afdeling. Verjonging en vernieuwing zijn ons
aandachtspunt voor 2026.

De vrijwilligers

Ook het afgelopen jaar mochten we ons rijk rekenen met de ruim 40 vrijwilligers die onze
vereniging een warm hart toedragen. Zij ondersteunden ons tijdens de activiteiten, van de
bezetting van een pr kraam op de markten tot de organisatie van de lezingenavonden. Op de
begin september gehouden vrijwilligersdag zijn zij in het zonnetje (ook letterlijk) gezet met
een rondleiding bij Huize Nijenburg en een heerlijke lunch in de tuin van Huize Hackfort waar
het een gezellig en genoeglijk samenzijn was met meer dan 40 vrijwilligers. De weergoden
waren ons goed gezind die dag. Aan het einde van het jaar ontvingen alle vrijwilligers de
Kerstgeste, de scheurkalender 2026 van Romke vd Kaa.

De evenementen en activiteiten
Het actuele en aangepaste programma voor 2025 stond op onze website:
https://midden-kennemerland.groei.nl/.

Lezingen in 2025

De lezingen vonden vnl. plaats in Heiloo en tweemaal in Castricum. De opkomst is heel
wisselend maar over het algemeen kunnen we stellen dat de lezingenavonden redelijk tot
goed bezocht zijn. De verloting aan het einde van de avond is altijd een hele happening,
temeer omdat de kwekers en andere leden zoveel plantjes, boeken, zaden e.d. inbrengen.
Op deze activiteit lijdt onze vereniging verlies. Daarom heeft het bestuur besloten in 2026
een presentatie minder te organiseren.

De kwekersclub en zaai- en stekkenclub

De kwekersclub blijft groeien; er zijn het afgelopen jaar weer kwekers bijgekomen. Daarnaast
hebben Erica en Jan Davids bedacht dat het efficiént en slim kan zijn om de zaai- en
stekkenclub toe te voegen aan de kwekersclub. Er waren in 2025 twee bijeenkomsten van
de zaai- en stekkenclub die goed werden bezocht en waarbij veel uitwisseling plaats vond
van zaden en stekjes. De producten van onze club vinden gretig aftrek bij de verschillende
markten waar Groei en Bloei aanwezig was met een pr-kraam en plantjes. Bovendien
verzorgen de kwekers de prijzen van de verloting die aan het einde van een presentatie
wordt gehouden: prachtige planten, bloemen, bollen en stekjes sieren de prijzentafel.

Groenprojecten in 2025, plantenestafettes en aanleg van geveltuintjes.

Plantestafettes waren er ook dit jaar. In totaal acht in de kop van Noord- Holland waarvan
wij bij vijf projecten betrokken waren, te weten in Heiloo, Castricum, Uitgeest, Heemskerk en
Bergen. De uitvoering gebeurt met de inzet van vrijwilligers van Groei & Bloei,
schoolkinderen (vaak groep 5), mensen met een beperking, ouders en medewerkers van de
diverse gemeenten. De animo van vrijwilligers voor dit project is te gering om hiermee in
2026 verder mee te gaan. Uiteraard kunnen mensen zich aanmelden bij Dorien Kotterman
als hiervoor een oproep verschijnt in de nieuwsbrief.

De workshops

Bloemschikken is een vast onderdeel van ons programma. In twee rondes (voor- en najaar)
van drie bijeenkomsten zijn er per keer twee dagdelen gepland. Deze zitten helemaal vol.
Met Kerst worden zelfs extra dagdelen gepland. Daarnaast vindt er in het voorjaar een ws
"hanging basket” plaats en in het najaar een ws “bollenmand vullen”. Daarnaast vindt nog
een ws ‘plantenspriraal van wilgentenen vlechten’ plaats.

Pagina 2van 4
Sociaal Jaarverslag 2025 G&B MK, concept


https://midden-kennemerland.groei.nl/

De cursussen
Gedurende het jaar zijn er verschillende cursussen, zoals de cursus “fruitbomen snoeien”,
gereedschapsonderhoud, cursus tuinontwerp en beplantingsplan.

De Open Tuinen Weekenden

Een jaarlijks terugkerende topactiviteit is de organisatie van de open tuinen weekenden
binnen onze afdeling. Om zoveel mogelijk leden en niet-leden de gelegenheid te geven zo
veel mogelijk tuinen te bezoeken, worden op verschillende data in de diverse kernen (Heiloo,
Limmen, Akersloot, Castricum, Heemskerk) de tuinen opengesteld voor bezoek. De
bezoekersaantallen getuigen ervan dat dit een gezellige, laagdrempelige activiteit is waarbij
de deelnemers veel complimenten ontvangen van de bezoekers. Karin Wezepoel
organiseert na afloop een evaluatiebijeenkomst voor alle coérdinatoren van de verschillende
kernen die meededen aan het OTW. De tips en tops komen hier aan bod en worden
meegenomen voor het volgende jaar. Als dank ontvangen alle deelnemers aan het open
tuinenweekend een klein geschenkje voor hun bijdrage.

PR

Een goede PR en het gebruik van de social media is in handen bij ons bestuurslid Geno de
By. De bijna maandelijkse nieuwsbrieven zijn kleurrijk en staan boordevol informatie. Ook
landelijk wordt dit opgemerkt gezien de complimenten die we ontvangen van onze nieuwe
directeur Femke Lampe — Braun. Daarnaast verschijnen er stukjes in de lokale
nieuwsbladen, staan onze acties vermeld op de vernieuwde en grotere digitale
gemeenteborden. En last but not least is onze website actueel met dank aan onze
webmasters. Het aankomende jaar zal er vanuit het landelijk op dit gebied veel veranderen.
Wij zijn benieuwd naar de ontwikkelingen.

De financién

Evenals het vorige jaar sluiten we de kosten batenrekening af met een negatief saldo van

€ 829,00 euro. Het financieel verslag en de financiéle overzichten zullen ter inzage liggen
tijdens de ALV van dinsdag 3 maart 2026. Het is ook op aanvraag in te zien bij de
penningmeester.

Deelname aan de Raboclubkasactie

Groei & Bloei Midden-Kennemerland deed in 2025 opnieuw mee met de Rabobank Clubkas
Campagne. Het leverde ons het bedrag op van € 214,15 dat besteed is aan de aanleg van
geveltuintjes.

Deelname aan de Vomaractie via ‘Klant is koning”

Door boodschappen te doen bij de Vomar en de “Klant is koning kaart” te activeren, ontvangt
de vereniging een bepaald percentage van je aankoop. Vomar draagt maandelijks een bedrag
af naar de vereniging. De eerste keer was dat in december 2025 en dit bedroeg € 22,35.

De nieuwsbrieven

De nieuwsbrieven van onze afdeling verschijnen maandelijks digitaal, soms nog gevolgd door
een Nieuwsflits als er tussentijds actuele zaken te delen zijn. Op de homepage van onze
website kan men zich eenvoudig aanmelden door de bedoelde button aan te klikken. Ook niet-
leden kunnen zich hiervoor gratis aanmelden. In totaal zijn er 780 abonnees. Leden die hun
lidmaatschap opzeggen, kunnen ook gewoon de nieuwsbrieven blijven ontvangen zodat ze
altijd op de hoogte blijven van onze activiteiten.

Uit reacties van leden en niet-leden blijkt dat zij de mooie vormgeving (in kleur), de actuele
informatie en overig Groei & Bloei nieuws over de lezingen en markten bijzonder op prijs stellen
en dat de nieuwsbrieven goed gelezen worden.

Daarnaast verschijnt er ook veel informatie via de social media als Facebook en Instagram.
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Doelstellingen voor 2026

Hoe mooi zou het zijn als we het aankomend jaar nog een nieuwe besturder mogen
verwelkomen. Een bestuur bestaande uit vijf mensen is onze wens.

Het jaarprogramma voor 2026 is opnieuw veel omvattend. De lezingen, cursussen,
verscheidene workshops op het gebied van tuinontwerp en snoeien maar ook de markten waar
de producten van onze kwekersclub gretig aftrek vinden alsmede de Open Tuinen weekenden
zijn de meest in het oog springende activiteiten.

We zoeken als afdeling actief de aansluiting bij landelijke en lokale organisaties voor het
uitzetten van activiteiten die de natuur en het groen ten goede komen. We werken hiervoor
samen met de volgende organisaties: de gemeente, provincie, Noord-Hollands Landschap,
IVN, de Pollinators, het Bijenlint en Groenspoor. De samenwerking met Stichting De Groene
Reiger, die de activiteiten als de plantestafettes en de aanplant van bioborders organiseert, is
hier een voorbeeld van maar ook het Bijenlint, de bloembollenplantacties en de aanplant van
de geveltuintjes zijn activiteiten waarbij Groei & Bloei een actieve rol vervult.

De in 2024 aangestelde nieuwe directeur Femke Lampe- Braun zorgt voor nieuwe ideeén en
initiatieven. Onze afdeling doet dit jaar weer mee aan de vorig jaar gestarte actie van Bio
Kultura voor de aanschaf van biologische bodemproducten die uitsluitend bedoeld zijn voor
leden. Tegelijkertijd brengt Femke inzichtelijk dat wij als landelijke vereniging financieel in
zwaar weer verkeren. Daarvoor heeft zij een beroep gedaan aan de afdelingen voor financiéle
ondersteuning om activiteiten als een innovatiefonds te kunnen realiseren. Ook onze afdeling
heeft hiervoor een afdracht gedaan. Uiteraard moeten we veel energie gaan steken in de
aanwas van nieuwe leden, maar we willen zeker de bestaande leden niet vergeten. Daarnaast
ligt er een ambitieus concept beleids- en activiteitenplan 2024 — 2027 van Groei & Bloei als
landelijke vereniging. Onze afdeling heeft aangegeven zich hierin te kunnen vinden en zal
daarom onze plannen en initiatieven hier op aan laten sluiten.

Opgesteld namens het bestuur door de secretaris Anke van Kruijssen, 6 februari 2026
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